Dzien 1

07.45-08.15
08.00 - 08.15
08.15-08.30

08.30-08.50
20

08.50-09.30
40’

09.30 - 09.45
09.45-10.00
15’
10.00 -10.20
20’

10.20-12.00
90’ + 10’

12.00-12.15
12.15-12.30
15’
12.30-12.50
20’

Spotkanie instruktoréw
Rejestracja (kawa/herbata)
Spotkanie w grupach

Dl T sala 3

Wprowadzenie do kursu & powitanie
Wszyscy instruktorzy

Zapoznanie ze sprzgtem

Przerwa (15%)

Uczenie sie dorostych — jak robi¢ to skutecznie
Sesja plenarna 1

Nauczanie umiejetnosci i ocena ciggta

Sesja plenarna i demonstracja

Demo: Prosta umiejetnos$¢ nawigzujaca do doswiadczenia uczestnikéw kursu
Instruktorzy:
Grupa

Dyskusja: Marta
Nauczanie umiejetnosci i ocena ciggta
Warsztaty praktyczne 1

Przerwa (15’)

Uczenie sie dorostych — jak robic to skutecznie

Sesja plenarna 2

Nauczanie z wykorzystaniem scenariusza symulacyjnego i debriefing
Demonstracja i dyskusja

Demo: scenariusz nawigzujacy do doswiadczenia uczestnikow.
Instruktorzy:

Kursant:

Grupa:

Dyskusja:



12.50-13.05 Strategia debriefingu na kursach ERC
15’ Dyskusja: Marta
13.05 -13.55 Lunch (50’)
13.55-16.05 Nauczanie z wykorzystaniem scenariusza symulacyjnego
120’ + 10’ Warsztaty praktyczne 1
16.05-16.20 Przerwa (15’)
16.20- 16.35 Prowadzenie zaje¢ w matej grupie (Prowadzenie warsztatow)
15°
Demo: tematyka nawigzujgca do doswiadczenia uczestnikéw
Instruktorzy:
Dyskusja:
16.35-17.45 Nauczanie w matej grupie (Prowadzenie warsztatow)
60’ + 10’ Warsztaty praktyczne 1
17.45-18.10 Rola instruktora — wykorzystanie strategii coachingowych w pracy z kursantem Marta
10'+15’ Spotkanie instruktoréw z kandydatami
18.10-19.10 Spotkanie instruktoréw
60’
Dzien 2
08.00 - 08.15 Czas na coaching przy kawie/herbacie
15’
I @ 4@W ez SIE
08.15 - 08.45 NTS — Interaktywna sesja plenarna
30’ Dyskusja
08.45-09.10 Ocena podsumowujgca z wykorzystaniem scenariusza symulacyjnego

Sesja plenarna i demonstracja

Demo: scenariusz nawigzujgcy do doswiadczenia uczestnikéw

Instruktorzy:



09:10-11.20
120’'+10’

11.20-11.35

11.35-11.50
15’
11.50-13.00
60’ + 10’

13.00-13.45

13.45-14.40
45’ + 10’

14.40-16.20
90’ + 10’

16.20-16.35
15’

16.35-16.50
15’
16.50-17.00
10’
17.00-17.20
20

Kursant:

Instruktorzy:

Kursant:

Dyskusja:

Ocena podsumowujgca z wykorzystaniem scenariusza symulacyjnego
Warsztaty praktyczne

Przerwa (15’)

Uczenie sie dorostych — jak robic¢ to skutecznie
Sesja plenarna 3

Nauczanie umiejetnosci i ocena ciggta
Warsztaty praktyczne 2

Lunch (45’)

Prowadzenie zaje¢ w matej grupie (Prowadzenie warsztatow)
Warsztaty praktyczne 2

Nauczanie z wykorzystaniem scenariusza symulacyjnego
Warsztaty praktyczne 2

Rola instruktora
Dyskusja:
Spotkanie instruktoréw

Zakonczenie kursu

Spotkanie instruktorow



